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Положение об управляющем советеМБДОУ Троицкий детский сад


Общие положения

Управляющий совет(далее совет) муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Троицкий детский сад» Асекеевского  района Оренбургской области (далее—ДОУ) является коллегиальным органом управления ДОУ,который наделен полномочиями по осуществлению управленческих функций в соответствии с настоящим Уставом.
Цель создания Совета—придание открытости и повышения инвестиционной привлекательности сферы образования: возможности появления внешней оценки деятельности детского сада и его управления: повышения общественного статуса муниципального образования и данного  :изменение  .
Совет полномочен принимать решения по вопросам управления ДОУ. Перечень полномочий. составляющих собственную компетенцию Совета,  определяется Уставом ДОУ.
Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе. Коллегиальности принятия решений. гласности.
Уставом ДОУ предусматриваются:
а)численность .порядок формирования и организация деятельности Совета:
6)компетенция Совета:
в)изменение компетенции органов самоуправления ДОУ с учетом вопросов, отнесенных к компетенции Совета.

1.КомпетенцияУправляющегосовета

Деятельность Совета направлена на решение следующих задач:
Реализация прав участников образовательного процессаим  естного сообщества на участие в управлении ДОУ. развитие социального партнёрства между
Всеми заинтересованным и сторонами образовательного процесса:
-создание оптимальных условий для осуществления   образовательного процесса:  выбор форме  гоорганизациив ДОУ. Повышение качества образования, наиболее полное  удовлетворение образовательных потребностей населения:
-   утверждение основных направлений (программы) развития детского сада и создание внем оптимальных  условий осуществления образовательного процесса;
-финансово-    экономическое обеспечение работы ДОУ за счетрациональногоиспользованиябюджетныхсредствипривлечениясредствизвнебюджетных
ИСТОЧНИКОВ.обеспечениепрозрачностифинансово-хозяйственнойдеятельности;
-рассмотрениевопросовсозданияздоровыхибезопасныхусловийтруда,обученияивоспитаниявдетскомсаду.
Советимеетследующиеполномочияифункции,зафиксированныевУстанвеДОУ:



1.КомпетенцияУправляющего совета

Деятельность Совета направлена на решение следующих задач:
Реализация прав участников образовательного процесса им  естного сообщества на участие в управлении ДОУ. развитие социального партнёрства между
Всеми заинтересованным и сторонами образовательного процесса:
-создание оптимальных условий для осуществления   образовательного процесса:  выбор форме  гоорганизациив ДОУ. Повышение качества образования, наиболее полное  удовлетворение образовательных потребностей населения:
-   утверждение основных направлений (программы) развития детского сада и создание внем оптимальных  условий осуществления образовательного процесса;
-финансово-    экономическое обеспечение работы ДОУ за счетрациональногоиспользованиябюджетныхсредствипривлечениясредствизвнебюджетных
ИСТОЧНИКОВ.обеспечениепрозрачностифинансово-хозяйственнойдеятельности;
-рассмотрениевопросовсозданияздоровыхибезопасныхусловийтруда,обученияивоспитаниявдетскомсаду.
Советимеетследующиеполномочияифункции,зафиксированныевУстанвеДОУ: Совет входят:
-заведующий ДОУ как представитель  администрации ДОУ
3)отвечает за наличие протоколов собраний:
4)контролирует своевременность исполнения решений Совета: 5)обрабатывает почту Совета:
6)представляет необходимую—информацию о деятельности ДОУ участникам Совета детского сада.
Члены Совета в  случае принятия решений. Влекущих нарушения законодательства Российской Федерации. Несут ответственность в  соответствии с
законодательством.
 РешенияСовета.противоречащиеположениямУставадетскогосада,положениямдоговорадетскогосадаиУчрелителя.нелействительнысмоментаихпринятияинеподлежатисполнениюзаведующимдетскимсадом.егоработникамииинымиучастникамиобразовательногопроцесса.
ВслучаевозникновенияконфликтамеждуСоветомизаведующимдетским
садом(несогласиязаведующегосрешениемСоветаи/илинесогласияСоветасрешением(приказом)заведующего).которыйнеможетбытьурегулированпутемпереговоров.решениепоконфликтномувопросупринимаетУчредитель.
Советнесетответственностьзасвоевременноепринятиеивыполнениерешений.входящихвегокомпетенцию.
ЗаведующийДОУвправесамостоятельноприниматьрешениеповопросу,входящемувкомпетенциюСовета,вслучаеотсутствиянеобходимогорешенияСоветаподанномувопросувустановленныесроки.
ЧленСоветавыводитсяизегосоставапорешениюСоветавследующих
случая?
а)поегожеланию.выраженномувписьменнойформе:6)приотзывепредставителяУчредителя:
в)прекращениятрудовыхотношенийработника.являющегосячленомСовета.сДОУ:изчислародителей(законныхпредставителей)-всвязиспрекращениемобразовательныхотношениймеждуДОУиихребенком:
г)есличленСоветанепринимаетучастиявработеСовета(непосещаетдваиболее
заселанияподрядбезуважительнойпричины:
д)совершенияпротивоправныхилиаморальныхдействий,несовместимыхсчленствомвСовете.
РешениеобисключенииизсоставаСоветаегоучастникапринимаетсяна
полномсобранииСоветапутемоткрытогоголосования.Принятиерешениясчитаетсяправомочным,.с	почениечленаСоветапроголосовалинеменее2/3отобщего
числаучастниковСавет
Послевывода(выхода)изсоставаСоветаегочленаСоветпринимаетмерыдлязамещениявыбывшегочлена(посредствомдовыборовлибокооптации).
ПроведениедополнительныхвыбороввСоветвсвязисвыводомизегосоставаизбираемогочленаСоветаорганизуетзаведующийДОУвсрокдоследующегопослевывСаихсоставаСоветаегочленазаседанияСовета.

5.Организация деятельности Управляющего совета

График  заседаний утверждается  Советом.

Заседания Совета созываются по  мере    необходимости. но  не реже   одного раза в      год.Выборы или отставку председателя Совет правомочен осуществить только в полном
                                                                                                                                            составе.


